Abrechnung von Fehlzeiten der Lehrlinge wahrend der tberbetrieblichen Unterweisung
Sehr geehrte Damen und Herren,

wahrend der Uberbetrieblichen Unterweisung im Ausbildungszentrum AGV Bau Saar fehlen
Lehrlinge aus unterschiedlichen Griinden, im Wesentlichen ,entschuldigt®, vom
Ausbildungsbetrieb ,beurlaubt® oder ,unentschuldigt®. Nach dem Tarifvertrag Uber die
Berufsbildung im Baugewerbe und den Richtlinien der Gewerbeférderung im Handwerk kénnen
wir jedoch nur Anwesenheitstage der Lehrlinge bei den Zuschuss gebenden Stellen, u. a. SOKA
BAU (Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft — ULAK), Wiesbaden, abrechnen.

Um eine geregelte Ausbildung in unserem Bildungszentrum auch zukunftig sicherzustellen, hat
der Vorstand des ABZ's beschlossen den Ausbildungsbetrieben die Fehltage der Lehrlinge

- aulBer den nachgewiesenen Kranktagen
- auler Freistellungstagen aus dem Bundesrahmentarifvertrag Bau § 4.2

mit dem aktuellsten Testat des Wirtschaftsprifers/Tag zu berechnen. Wir empfehlen allen
Ausbildungsbetrieben, die vom Lehrling verschuldeten Fehltage von der monatlichen
Ausbildungsvergiitung in Abzug zu bringen. Die rechtliche Grundlage dazu ergibt sich aus
dem Tarifvertrag Uber die Berufsbildung im Baugewerbe (BBTV) vom 29.01.1987 in der aktuellen
Fassung, § 2 Ziffer 2: ,,Die Ausbildungsvergutung wird fiir jede vom Auszubildenden
schuldhaft versdaumte Beschaftigungsstunde um 1/173 gekiirzt®.

Wir bitten Sie, als ausbildender Betrieb, dringend von dieser Méglichkeit Gebrauch zu machen,
um u. a. die ,.Bummeltage” der Lehrlinge in den Griff zu bekommen. Im Interesse einer
geordneten und wirtschaftlichen Ausbildung bitten wir Sie um Ihr Verstandnis.

Freundliche Grif3e
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